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auautres venant de Pextérieur au chel-lieu des Litats du Protectoral,
pour traiter d’affaires ou pour porier des dépéches.

* Agt. 2. Lapolice ¢t I'administration de cet étabiissement sont placées
daus les attributions du Secrétariat général.

Art. 3. Les dépenses de la maison d’hospitalite seront payées au
corapte du service local, chap. 2, art. 3, § der.

Art. 4. L’Ordonnateur et le Secrétaire général sont chargés, cha-
cun en ¢e quile concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera
publi¢ dans les deux langues au Messager et inséré au Bulletin Officiel
des Etablissements. .

Papecte, le 18 mai 1863.
_ Signé -  E. G. pe 14 RICHERIE.

Par le Commandant, Commissaize Impérial :

L'Ordonnateur p. 1.

Signé :  H. TrasTour.

%

No 116. — ORDONNANCE de la Reine des Iles de la Société et de-
pendances, et du Commandant Commissare Impérial, du 19 mat
1863, déterminant lu part représentative du travail communal
di par les taitiens qui désirent s'en exempter.

Poxare IV, Reine des lles de la Société et dépendances et le Com-
mandant Commissaire Impérial,

Va l'ordonnance du 19 février 1863 sur P'organisation des conseils
de districts ;

Vu les nombreuses ef incessantes réclamations des conseils de dis-
tricts au sujet des taitiens employés au service des étrangers;

Considérant la nécessité de déterminer, dans l'intérét de la cemmu-
nauté laitienne, la part représentative du travail comrounal du par les
gens du district qui désirent resier au service des susdits éirangers ;

Vu I'avis du tribunal des Toohitu dans sa derniére session ;

- ORDONNONS :

Arr. ter, Tout tailien qui voudra s’exempter des lravaux commu-
naux réglés par le conseil de son district, aura la faculté de le faire
moyennant le versement des sommes fixées selon le tarif suivant :

Une semaine. . . . . . . . quatre francs.
Deux do. . . . ... . . . SiX do.
Trois d°. . . . . . . . . huit do.
Quatrede. . . . . . . . . dix do.
“Troismois. . . . . « . . « vingt do,
Six do. . . . . . . .. fremte do.
Neuf do. . . . . . . . . quaranie do.

Douzeds. . . . . . . .« . cinquantede.



